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ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA ALMIRANTE ADALBERTO NUNES (ADAAN) 

 

 

 

 

RELATÓRIO DE GESTÃO FINANCEIRA 

DO EXERCÍCIO DE 2022 

 

 

 

Relatório Financeiro do exercício de 2022 com informações 

disponibilizadas e mantidas transparentes em nosso sítio eletrônico. 
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A Associação Desportiva Almirante Adalberto Nunes, doravante denominada ADAAN, de fomento à educação, desporto e 

cultura e responsabilidade social é uma associação civil, com personalidade jurídica de direito privado, sem fins lucrativos 

e duração indeterminada, com sede e foro no município do Rio de Janeiro. Possui como um dos objetivos, desenvolver 

programas e projetos com comunidades, escolas, famílias, movimentos sociais, associações empresariais e organizações 

públicas e privadas, que visem a melhoria da qualidade da educação, do desporto e da cultura e incentivar o gosto pela 

educação, desporto e cultura por meio de visitas, cursos, concursos, trabalhos práticos e outros processos educativos; 

Para fomentar essas atividades, desenvolve projetos esportivos por meio da Lei de Incentivo ao Esporte, do Ministério do 

Esporte, denominados, Força Brasil e Lutando com Energia. Além de Contratos de Patrocínios e realizações de eventos 

esportivos. 

 

• PROJETO INCENTIVADO FORÇA BRASIL 

 

O Projeto de LPO Força Brasil consiste em dar total apoio a 16 atletas já em desenvolvimento e que estejam competindo 

em nível Estadual, Nacional e ou Internacional. 

Esperamos assim contribuir para o desenvolvimento da modalidade, melhores resultados e visibilidade para a mesma. 

O Projeto Força Brasil foi renovado e tem seu período de execução de novembro de 2021 a novembro de 2022, os 

treinamentos ocorrem no Centro de Educação Física Almirante Adalberto Nunes – CEFAN, onde os participantes podem 

usufruir de modernas instalações e estruturas de treinamento. 

Tendo como objetivos continuar oportunizando um treinamento mais profissional e com qualidade para atletas da 

modalidade Levantamento de Peso Olímpico (LPO), de modo a desenvolver o esporte que lide com melhores 
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performances e resultados a nível estadual, nacional e consequentemente internacional, fortalecendo dessa forma, o 

crescimento da modalidade no país. Viabilizar as condições ideais e necessárias para a melhora da performance dos atletas, 

no período de vigência do projeto, por meio da assistência de uma equipe multiprofissional de excelência, com 

comprovada expertise em LPO; 

Por se tratar da continuidade do Projeto, foram mantidas as contratações dos funcionários qualificados, que executaram um 

excelente trabalho na primeira edição do projeto e com resultados expressivos.  

Viabilizar a prática do LPO de alto rendimento e a participação em competições e intercâmbios no Rio de Janeiro, 

seguindo regras oficiais, buscando resultados e incrementando o desenvolvimento da modalidade no país; e oferecer a 

oportunidade de treinamentos com a utilização das instalações e materiais providos pelo Legado Olímpico no Centro 

Nacional de Levantamento de Peso Olímpico, sito no Centro de Educação Física Almirante Adalberto Nunes (CEFAN), na 

cidade do Rio de Janeiro. 

 

DESTINAÇÃO DOS RECURSOS APLICADOS NO PROJETO: 

Projeto Força Brasil (Vigência: Nov/2021 – Nov/2022) 

Custo total do Projeto.............................................................................................….R$ 353.481,83 

Despesas: 

Recursos Humanos (Atividade Fim + Atividade Meio) ........................................... R$ 159.664,26 

Encargos trabalhistas..................................................................................................R$ 167.078,10 

Uniformes...................................................................................................................R$ 8.537,60 

Material Esportivo .....................................................................................................R$ 1.100,00 

Material Operacional..................................................................................................R$ 980,00 

Elaboração e captação.................................................................................................R$ 14.926,00 
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Recursos utilizados em 2022: 

 

Recursos Humanos.................................................................................................... R$ 143.129,42 

Encargos trabalhistas..................................................................................................R$ 167.078,10 

Uniformes...................................................................................................................R$ 8.537,60 

Material Esportivo .....................................................................................................R$ 1.100,00 

Material Operacional..................................................................................................R$ 980,00 

Elaboração e captação.................................................................................................R$ 14.926,00 
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• PROJETO INCENTIVADO LUTANDO COM ENERGIA 

Projeto incentivado é o Lutando com Energia, de modalidade Boxe Olímpico. 

O Projeto de Boxe Lutando com Energia consiste em dar total apoio a 25 atletas já em desenvolvimento e que estejam 

competindo em nível Estadual, Nacional e ou internacional. 

O projeto é a continuidade de uma parceria bem sucedida entre a ADAAN e a CBMM, através da Lei de Incentivo ao 

Esporte, com objetivo de obter melhores resultados e visibilidade para a mesma. 

O projeto Lutando com energia está sendo executado no CEFAN – Centro de Educação Física Almirante Adalberto Nunes, 

e destacamos que o Projeto foi renovado e tem seu período de execução de novembro de 2022 a novembro de 2022. Os 

treinamentos ocorrem no Centro de Educação Física Almirante Adalberto Nunes – CEFAN, onde os participantes puderam 

usufruir de modernas instalações e estruturas de treinamento, tais como: moderna academia de musculação; pista de 

atletismo oficial; Centro de Treinamento de Boxe com ringue oficial; parque aquático e laboratório de Excelência para 

avaliações físicas. 

DESTINAÇÃO DOS RECURSOS APLICADOS NO PROJETO: 

Projeto Lutando com Energia (Vigência: Nov/2021 – Nov/2022) 

Custo total do Projeto................................................................................................  R$ 350.022,24 

Despesas: 

Recursos Humanos.................................................................................................... R$ 141.217,40 

Encargos trabalhistas..................................................................................................R$ 172.820,67 

Uniformes...................................................................................................................R$ 5.980,00 
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Material Operacional..................................................................................................R$ 980,00 

Elaboração e captação.................................................................................................R$ 15.000,00 

 

Recursos utilizados em 2022: 

 

Recursos Humanos.................................................................................................... R$ 141.217,40 

Encargos trabalhistas..................................................................................................R$ 172.820,67 

Uniformes...................................................................................................................R$ 5.980,00 

Material Operacional..................................................................................................R$ 980,00 

Elaboração e captação.................................................................................................R$ 15.000,00 
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Art. 65º - A receita da ADAAN será constituída por: 

a) Doações e patrocínios recebidos em decorrência de acordos assinados; 

b) Rendas ou rendimentos derivados de seus bens e serviços, assim como aqueles provenientes da administração 

financeira de seus recursos; 

c) Resultados das aplicações financeiras; e 

d) Alugueis e exploração de imóveis. 

Art. 66º - O movimento financeiro será realizado por intermédio de contas bancárias especificadas para cada finalidade e 
aplicações em instituições financeiras, com arquivamento de cópias dos cheques e extratos mensais, rubricados pela 
Diretoria nas reuniões ordinárias mensais. 

Art. 67º - Nenhum convênio, termo de parceria, patrocínio ou contrato será celebrado sem cláusula de prestação de contas 
mútuas entre as partes, especialmente para os que conduzirem projetos isoladamente e gerenciarem os respectivos recursos 
de maneira independente. 

Art. 68º - Toda arrecadação, descontados os pagamentos e previsões decorrentes das despesas de capital operacional e da 
aplicação dos recursos na implementação dos objetivos sociais da ADAAN, reverterá em benefício desta. 

Parágrafo único – É vedada a distribuição, entre associados, diretores e/ou administradores, de lucros, bonificações ou 
gratificações a qualquer título, salvo o pagamento de prêmio instituído por concurso patrocinado pela ADAAN ou 
comissão e/ou gratificação por desempenho contratualmente pactuada com o pessoal contratado e terceirizado. 

A  ADAAN  realiza à captação de recursos, visando : 

Angariar fundos e meios materiais por intermédio de doações e patrocínios, realização de campanhas ou quaisquer outras 

atividades não proibidas por lei, condizentes com presente Estatuto Social, que serão obrigatoriamente aplicados 
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integralmente, inclusive seus saldos, rendas e recursos na manutenção e desenvolvimento dos objetivos institucionais, 

dentro do território nacional e ainda em sua manutenção operacional e administrativa; 

 
NOTA: Nenhum associado ou membro da Diretoria deverá ser remunerados sobre quaisquer natureza (Art. 12 – §1º). 
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NOTA EXPLICATIVA 

 A ADAAN teve em 2022 sua receita originada de patrocínios da Empresa CBMM – Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineração, através da 

Lei de Incentivo ao Esporte, aplicados diretamente para execução dos Projetos Lutando com Energia e Força Brasil.  

 Recebemos das Loterias Caixa, o ultimo repasse do Contrato de Patrocínio, para execução do Projeto Paralímpico da Marinha, para custear as 

despesas com contratação, despesas com competições e pagamento de bolsa auxílio para os atletas. 

 A ADAAN, gerenciou o Evento da Corrida do Corpo dos Fuzileiros Navais e captou recursos (junto aos atletas da modalidade de Taekwondo) para a 

o Campeonato Grand Slan de Taekwondo.   

 Demais recebimentos deste exercício foi adquirido por meio de doações, parcerias e pagamento de inscrições para participações em eventos 

realizados por esta Associação. 

 Informo, que, todas as informações contidas neste documento, foram retiradas da DRE – Demonstração de Resultado do Exercício, disponível no 

site da instituição. 

 

 

• RECEITAS: 

A Entidade se manteve em 2022 com Receita total de R$ 1.226.095,17 (um milhão duzentos e vinte e seis mil e noventa e cinco reais e 

dezessete centavos), oriundas de verbas de Projetos da Lei de incentivo ao Esporte, e realizações de Eventos Esportivos. Sendo, R$ 608.884,69 

(seiscentos e oito mil oitocentos e oitenta e oito reais e sessenta e nove centavos), oriundos dos seus Projetos Incentivados via Lei de Incentivo 

ao Esporte, patrocínio da Empresa Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineração - CBMM, recursos estes destinados para pagamento de 

recursos humanos, encargos trabalhistas, aquisição de uniformes e materiais operacionais, conforme detalhados anteriormente. R$ 248.014,09 

(duzentos e quarenta e oito mil quatorze reais e nove centavos) - valor referente a eventos, inscrições da Corrida do Corpo dos Fuzileiros Navais, R$ 

52.382,00 (Cinquenta e dois mil trezentos e oitenta e dois reais) - inscrições Campeonato Grand Slan de Taekwondo e R$ 285.000,00 (duzentos e oitenta e 

cinco mil reais) - parcela do contrato de patrocínio das Loterias Caixa. Demais receitas oriundas de doações. 
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• DESPESAS: 

A ADAAN teve em 2022 suas principais despesas pagas com recursos da Lei de Incentivo ao Esporte, Projetos da Lei de incentivo ao Esporte, 

e realizações de Eventos Esportivos, possuindo um total de custos e despesas de R$ 1.402.826,64 (um milhão quatrocentos e dois mil e 

oitocentos e vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos), com pagamento de remuneração, encargos trabalhistas, benefícios de atletas, 

despesas com competições, obras de infraestrutura e acessibilidade, serviço de comunicação, publicidade, despesas operacionais e 

administrativas. 

• CONCLUSÃO 

Concluímos o exercício de 2022 com déficit de R$ 176.731,47 (cento e setenta e seis mil setecentos e trinta e um reais e quarenta e sete 

centavos), porém, com o saldo transportado do ano anterior (2021), o exercício de 2022 fechou suas contas com saldos positivos. 

Cabe ressaltar, que os Projetos incentivados Força Brasil e Lutando com Energia, iniciaram suas atividades no final de 2021, tendo seus custos 

utilizados em 2021, por apenas 2 (dois) meses. 

 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

A ADAAN, como a maioria dos clubes sociais, possui suas limitações financeiras, sendo essa a maior dificuldade 

existente. Para que possamos dar aos atletas e funcionários uma estrutura com qualidade técnica e administrativa, 

desenvolvemos os projetos incentivados do Governo Federal, que tornou-se a nossa principal fonte de recursos. 

As prestações de contas dos recursos utilizados pela ADAAN é apreciada e aprovada pela Assembleia Geral precedida de 

parecer do seu Conselho Fiscal sendo até o momento aprovada sem ressalvas. 
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Em anexo o total de despesas com pessoal no ano de 2022, obtidos pela ADAAN, incluindo benefícios de atletas: 
 

DEMONSTRAÇÃO DE VALOR PAGAMENTO DE PESSOAL 
 
 

Despesas com Pessoal Anual – 2022 

 

 

 

 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) R$                                                                        900.601,94  

Despesa com Empregados R$                                                                        705.073,68  

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis R$                                                                        514.557,67  

Obrigações Patronais  R$                                                                       181.028,41  

Benefícios  R$                                                                           9.487,60  

Despesa com Atletas e Terceirização R$                                                                      195.528,26  

Benefícios a Atletas R$                                                                      195.528,26  

Outros Benefícios R$                                                                                 0,00  

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF) R$                                                                                 0,00  

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) R$                                                                                 0,00  

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária R$                                                                                   0,00  

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração R$                                                                                 0,00  

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração R$                                                                                 0,00  

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) R$                                                                      900.601,94  
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DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal 
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal 

Valor 

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal - 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) R$                                                                     1.226.095,17 

(-) Transferências Obrigatórias da União Relativas às Emendas Individuais (V) (§13º, art. 166 da CF) R$                                                                                   0,00 

= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VI) R$                                                                     1.226.095,17 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (III a + III b) R$                                                                        900.601,94 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

OBSERVAÇÕES: Detalhamento das aplicações dos recursos poderão ser encontrados na DRE – Demonstração do Resultado do Exercício 2022, na Aba 

“Transparência” no sítio eletrônico da ADAAN. 
 
 
 
 


